
Stanovy občanského sdružení 
Humanitas Afrika 

Čl. 1 » Název, sídlo 
1. Název: HUMANITAS AFRIKA, o.s. (dále jen sdružení) je dobrovolným samosprávným 

sdružením občanů a právnických osob (dále jen "člen").  
2. Sídlo: Ječná 2, 120 00 Praha 2.  

Čl. 2 » Poslání a cíle sdružení 
Sdružení je nestátní humanitární právnická osoba, jejímž cílem je pomoc rozvojovým zemím 
Afriky. Základními cíly sdružení je zejména: 

• rozvoj pracovních příležitostí mladých lidí v rozvojových zemích Afriky formou zakládání 
výukových středisek poskytujících možnost vzdělání dětem a mládeži, které se bez vlastního 
zavinění ocitají v handicapových situacích a jejichž situace se bez možnosti odpovídajícího 
vzdělání stává bezvýchodnou. Základním požadavkem projektů je pomoc vedoucí k 
svépomoci.  

• podpora humanitárních projektů formou spolupráce s právnickými osobami s podobným 
zaměřením  

• cílem sdružení Humanitas Afrika je také rozvoj pokojného soužití, přátelství a porozumění 
mezi Čechy a jejich africkými spoluobčany, zejména prostřednictvím kulturních programů. 

Sdružení má za cíl využívat zkušeností a znalostí jak občanů ČR, tak občanů ze zemí Afriky k 
podpoře výše uvedených projektů. Sdružení spolupracuje s domácími i zahraničními právnickými 
osobami s podobným zaměřením. Veškerá činnost v zemích Afriky se řídí právním řádem 
příslušného státu. 

Čl. 3 » Členství (přihláška v sekci Kontakt) 
1. Členem se může stát každý, kdo souhlasí s posláním a zaměřením sdružení, dovršil 18 let a 

chce se podílet na jeho činnosti.  
2. Členství není omezeno místem bydliště, politickým smýšlením, nebo náboženským 

vyznáním.  
3. Členem sdružení se může stát i právnická osoba.  
4. Členové sdružení platí členský příspěvek ve výši 600 Kč ročně. Příspěvek je možno platit 

bankovním převodem na konto sdružení nebo osobně v kanceláři sdružení. Tomu, jehož 
členství zaniklo, se členský příspěvek nevrací. 

5. Členy přijímá Rada sdružení na základě vyplněné přihlášky. V případě nutnosti rozhodnutí o 
členství, svolá předseda sdružení mimořádnou schůzku Rady sdružení. Rozhodnutí o přijetí 
či nepřijetí nového člena může být přijato na základě souhlasu předsedy sdružení a jednoho 
člena Rady.V případě nepřijetí člena radou, má tento možnost požádat o přijetí valnou 
hromadu. Rada je povinna kandidáta uvědomit o konání nejbližší valné hromady.  

6. Členství ve sdružení zaniká:  
 

a) písemným oznámením člena Radě sdružení  
b) úmrtím člena  
c) zánikem nebo zrušením právnické osoby, která je členem sdružení  
d) zrušením sdružení  
e) vyloučením člena  



 
7. Člen může být vyloučen ze sdružení při závažném, či opakovaném porušení stanov sdružení. 

O vyloučení rozhoduje Rada sdružení dvoutřetinovou většinou hlasů všech členů rady 
přítomných na zasedání Rady. 

8. Vyloučený člen se může odvolat proti rozhodnutí Rady k nejbližší valné hromady. Odvolání 
má odkladný účinek. Vyhoví-li valná hromada odvolání, má se za to, že k vyloučení 
nedošlo. Na dobu od podání odvolání, do rozhodnutí valné hromady se členství pozastavuje. 
Valnou hromadou je vyloučení potvrzeno jen při nadpoloviční většině hlasů.  

Čl. 4 » Členská práva 
1. Člen sdružení má právo:  

a) podílet se na činnosti sdružení v rámci svých možností, potřeb a zájmů  
b) využívat všech služeb a výhod, které sdružení svou činností zajistí  
c) účastnit se akcí určených členů sdružení  
d) zúčastňovat se jednání valné hromady s právem hlasování  
e) hlasovat, volit a být volen do Rady sdružení  
f) předkládat návrhy, připomínky a podměty k činnosti sdružení  
g) být informován Radou sdružení o její činnosti, o činnosti sdružení, jeho hospodaření 

a způsobu využití získaných prostředků  
h) účastnit se zasedání Rady, jedná-li se o jeho vyloučení, nebo o jeho návrzích  

2. Právnická osoba, jako člen sdružení je zastoupena svým statutárním zástupcem, jehož 
prostřednictvím jsou uplatňována výše uvedená členská práva. Toto platí obdobně i pro 
členské povinnosti.  

Čl. 5 » Členské povinnosti 
1. Člen sdružení je povinen:  

a) dodržovat stanovy sdružení  
b) jednat ve shodě se zaměřením a posláním sdružení a podle svých možností se podílet 

na jeho činnosti a přispívat k jeho rozvoji a propagaci  
c) řádně vykonávat svěřené funkce  
d) platit členské příspěvky 

Čl. 6 » Orgány sdružení 
1. Orgány sdružení jsou:  

a) valná hromada  
b) Rada sdružení  

2. Radu sdružení volí valná hromada na funkční období dvou let.  

Čl. 7 » Valná hromada 
1. Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení. Je tvořena členy sdružení.  
2. Valnou hromadu svolává jednou za rok Rada sdružení. Mimořádnou valnou hromadu je 

povinna svolat Rada sdružení, jestliže o její svolání požádá minimálně jedna třetina členů s 
udáním předmětu jednání.  

3. Valná hromada:  
a) schvaluje stanovy, jejich změny a doplňky  
b) schvaluje plán činnosti sdružení a jeho hospodaření, kontroluje činnost Rady a 

schvaluje materiály předložené Radou  
c) volí a odvolává Radu sdružení  
d) schvaluje jednací řád a volební řád valné hromady  



e) rozhoduje o odvolání členů proti rozhodnutí Rady o jejich vyloučení  
f) rozhoduje o zániku sdružení  

 
4. Valná hromada je usnášeníschopná při účasti alespoň jedné třetiny všech členů sdružení. 
Valná hromada rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů přítomných členů  

Čl. 8 » Rada sdružení 
1. Rada sdružení je pětičlenná a ze svého středu si volí předsedu, tajemníka, místopředsedu, 

pokladníka a zástupce pro styk s veřejností. Rada je zodpovědná za aktivity sdružení a 
zastupuje sdružení při jednání se třetí stranou. Členové Rady jednají společně, ale Rada 
může ve zvláštních případech delegovat písemně k  jednání jednoho svého člena.  

2. Rada se schází na řádných zasedáních podle plánu přijatého valnou hromadou, nejméně 
však jednou za dva (2) měsíce. Předseda Rady sdružení může v nutném případě svolat Radu 
sdružení k naléhavému zasedání. Předseda sdružení je povinen svolat zasedání Rady na 
základě požadavku nejméně tří (3) členů Rady.  

3. Rada:  
 

a) plní plán činnosti přijatý valnou hromadou  
b) rozhoduje o všech záležitostech sdružení, které nejsou přímo vyhrazeny valné 

hromadě  
c) schvaluje přijetí nových členů  

 
 

4. Rada je odpovědná za svoje rozhodnutí valné hromadě.  
5. Rada se usnáší nadpoloviční většinou hlasů všech členů.  
6. Zasedání a rozhodnutí Rady může proběhnout i za použití telekomunikační a výpočetní 
techniky a výměnou dokumentů. Dnem rozhodnutí je v tomto případě den, kdy svou vůli 
projevil poslední z členů Rady. 

 

Čl. 9 » Hospodaření 
1. Sdružení je způsobilé nabývat práv a zavazovat se v majetkových věcech. Se svým či 

svěřeným majetkem a se všemi získanými prostředky nakládá výhradně v souladu s 
celkovým zaměřením sdružení.  

2. Hospodaření sdružení se řídí programem a rozpočtem přijatým valnou hromadou a obecně 
závaznými právními předpisy.  

3. Za evidenci hospodaření sdružení odpovídá Rada, která disponuje prostředky sdružení dle 
schváleného rozpočtu.  

4. Zdroje potřebné k naplnění poslání a cílů sdružení a k jeho rozvoji zejména:  
a) příspěvky členů sdružení  
b) dary tuzemských a zahraničních sponzorů  
c) příjmy z hospodářské činnosti a vlastních akcí, jako je například pořádání koncertů a 

dobročinných bazarů.  

Čl. 10 » Závěrečná ustanovení 
Po zániku sdružení provede jeho likvidaci likvidátor jmenovaný Radou sdružení. O majetku 
sdružení musí být rozhodnuto výhradně v souladu s jeho charitativním zaměřením. 


